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 : چكيده

كاهش نرخ بيكاري نيروي انساني در كشورهاي مختلف و از جمله در كشورهاي ما از 

هدف عمده سياست هاي كلان اقتصادي دولت مي باشد. در اين راستا بررسي توان 

هاي لازم همراه با اقدامات اشتغال زايي بخش هاي مختلف اقتصادي و نيز برنامه ريزي

موجبات كاهش شدت بحران هاي آتي ناشي از پديده عملي در اين زمينه مي تواند 

 بيكاري را فراهم آورد.

بديهي است كه بخش خدمات به عنواني يكي از بخش هاي عمده اقتصاادي كشاور و   

صنعت بيمه به عنوان زير مجموعه بخش مزبور كه به تدريج در اقتصاد خادماتي قارن   

قابا  ملاحهاه اي در ايجااد    حاضر نقش بيشتري را ايفا خواهد كرد، مي تواناد نقاش    

اشتغال براي جمعيت جوان كشور فراهم نمايد. در اين مقاله اشاتغال زاياي مساتقيم  و    

هاي مختلف اشتغال مورد بررسي قرار گرفته  كاه امياد   غيرمستقيم صنعت بيمه در لايه

است به عنوان گاامي اولياه زمينهااي باراي ماالعاات عميا  تار و گساترده تار آتاي           

توان با اشتغال زايي صنعت بيمه كشور نشان ماي دهاد كاه شاكاف قابا        باشد.برآورد

ملاحهه اي بين ظرفيت بالقوه و بالفع  اين صنعت در ارتباط باا اشاتغال زاياي وجاود     

دارد كه به نهر مي رسد با بهره گيري از مجموعه اقدامات و تمهيداتي بتوان زمينه هاي 

 ود.لازم جهت ني  به ظرفيت بالقوه را فراهم نم
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 مقدمه:

هم اكنون يكي از اساسي ترين مسائ  و شايد مهمتارين مساهله اقتصاادي كشاور بهاره      

گيري از مجموعه راهكارهايي به منهور افزايش اشتغال نيروي كار مي باشد. اشاتغال از  

جمله متغيرهاي كليدي است كه دست يابي به ساا  مالاوب بهيناه آن از محورهااي     

اقتصادي هر جامعه اي ماي باشاد و افازايش ساا       اساسي اهداف سياست هاي كلان

 اشتغال نيز در گرو مجموعه تهميدات ساز و كارهاي زير بخش هاي اقتصادي است.

در اين راستا، برخي از بخش هاي اقتصاد نقش بيشتري در افزايش سا  اشتغال ملاي   

غال را ايفا مي كنند و به عبارتي نقش برخي بخش هاي اقتصادي در تعياين ساا  اشات   

ملي محسوس تار ولاي نقاش برخاي ديگار از بخاش هااي اقتصاادي در ايان زميناه           

نامحسوس تر است. هدف ما در اين نكته اساسي است كه صنعت بيمه به عناوان يكاي   

از زير بخش هاي بخش خدمات در گسترش اشتغال ملي، نقش قاب  ملاحهاه اي دارد  

بخش خدماتي، نقاش ماذكور    هرچند بار وجود اهميت رو به افزايش فعاليت هاي اين

 چندان ملموس و آشكار نيست.

به نهر مي رسد يكي از اقدام هاي اساسي در استفاده از توان هار ياا از بخاش هااي     

اقتصادي به منهور ح  مشاك  بيكااري، بارآورد ظرفيات و تاوان باالقوه هار ياا از         

ر هاااي اقتصااادي در افاازايش اشااتغال نيااروي كااار اساات. بنااابراين پاايش از هاابخااش

ريزي براي افزايش سا  اشتغال ملي بايد به اين پرسش اساسي پاسخ داده شاود،  برنامه

كه هر يا از بخش هاي اقتصادي با توجه به عملكرد شان و همين طور ظرفيت بالقوه 
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خود تا چه اندازه مي توانند در رفع مشك  بيكاري موثر باشند؟ با مروري بار عملكارد   

 11مشاهده مي كنايم. كاه در ايان ساال باا صادور        1331صنعت بيمه كشور در سال 

درصدي ح  بيمه هاي موجا  گردياد كاه     5/53هزار بيمه نامه و رشد  111ميليون و 

ميليارد  ريال نزديا شود. در همين ساال   9111مجموع ح  بيمه هاي دريافتي به مرز 

بيماه  و براي اولين بار در تاريخ صنعت بيمه كشور شاخص نفوذ بيمه اي )نسبت حا   

به توليد ناخالص ملي( از مرز يا درصد گذشت هرچند فاصله  قابا  ملاحهاه اي باا    

درصاد  16استانداردهاي جهاني وجود دارد )براي مثال اين شاخص در انگلستان حدود 

است( . در سال مزبور شاخص ح  بيمه سرانه )نسبت ح  بيمه به جمعيت( نيز معادل 

از طرف ديگر، مجموع خسارت هاي پرداختاي   هزارريال محاسبه گرديده است. 3/133

ميليارد ريال مي باشد كه بيش از نيمي از كا    5521بالغ بر  1331صنعت بيمه در سال 

هااي  خسارت هاي پرداخت شده بابت بيمه شخصي ثالث بوده و لذا با احتسااب بيماه  

شاخص   حوادث سرنشين و بدنه اتومبي  سهم خسارت هاي پرداختي شده بابت بيماه 

هاي حوادث سرنشين و بدنه اتومبيا  ساهم خساارت    الث بوده و لذا با احتساب بيمهث

ميليارد رياال مباشاد كاه بايش از كا        5521بالغ بر  1331صنعت بيمه كشور در سال 

هااي  خسارت هاي پرداخت شده بابت بيمه شخص ثالث بوده و لذا با احتسااب  بيماه  

پرداختي صنعت بيمه بابت پوشش  حوادث سرنشين و بدنه اتومبي  سهم خسارت هاي

 درصد بوده اسات. ضاري  خساارت صانعت بيماه       1/66ريسا هاي رانندگي معادل 
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درصاد و همنناان باالاتر از متوساي ضاري  هااي        1/19معاادل   1331كشور درسال 

 خسارت هاي بيمه در سا  جهاني مي باشد.

يازمند شناخت بهتار  درك صحي  در زمينه نقش فعاليت هاي بيمه اي در اقتصاد ملي  ن

سازي و كار فعاليت هاي بيمه اي است. لاذا بهتار اسات پايش از اينكاه در خصاو        

تاثيرات و فوائد اقتصادي خدمات بيمه بحث كنيم، مروري كوتاه برساز و كاار فعاليات   

 اي داشته باشيم.بيمه

 سازوكار فعاليت هاي بيمه اي

وليد در آن معكوس شده است. باه  بيمه يا فرايند واساه گري مالي است، يرا چرخه ت

درياا   1پردازناد. عبارت ديگر، افراد قب  از اينكه خدماتي دريافت كنند بهاي آن را مي

تعبير ساده شركت بيمه را مي توان مشابه صندوقي درنهر گرفت كه وجوه مالي خرد و 

كوچا را به صورت ح  بيمه از جاي جاي جامعه جمع آوي كرده وسپس اين وجاوه  

باره  به صورت خسارت هاي پرداختي به بيمه گاذاران خساارت دياده پرداخات     را دو

 كند.مي

از طرف ديگر جمع آوري وجوه )دريافات حا  بيماه( و پرداخات وجاوه )پرداخات       

خسارت( هم زمان نبوده و اين فاصله زماني در مورد پوشش هااي بيماه اي مختلاف،    

مربوط به پوشاش هااي بيماه اي     متفاوت است. در اين راباه مي توان به فاصله زماني

                                            
تهران، بيمه  1332مباني نهر و عملي بيمه، ژان فرانسوا اوتروي ، مترجمان، هستي ، عبدالناصر، علي، چاپ دوم،  - 1

 مركزي ايران.
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كوتاه مدت مانند بيمه درمان مسافرين عازم به خارج از كشور كه گاهي كمتار از چناد   

هااي  هفته مي باشد و از طرفي فاصله زماني دريافت و پرداخت وجوه مربوط باه بيماه  

عمر كه برخي مواقع فاصله پرداخت خسارت و دريافت ح  بيمه در آنهاا باه بايش از    

 مي رسد، اشاره نمودسال  15

هااي  صرف نهر از آن  كه وجوه ح  بيه دريافتي شركت بيمه مربوط به كادام پوشاش  

اي مي باشد، وجوه فاصله زماني قاب  ملاحهه ميان دريافات و پرداخات هاا، ايان     بيمه

گاذاري ايان   فرصت را در اختيار مديران شركت هاي بيمه قرار مي دهد تاا باا سارمايه   

مايه، درآمد بيشتري كس  نمايند كه گذشته از آثار مثبات اقتصاادي   وجوه در بازار  سر

در آن كشور، توان شركت بيمه را در پرداخت خسارت ها افزايش ماي دهاد. بناابراين    

شود با وجود اهميت و نقاش روباه افازايش شاركت هااي بيماه در باازار        مشاهده مي

طارف بادون    سرمايه كشورهاي جهان، شركت هااي بيماه موجاود در كشاور از ياا     

تفكيا حساب هاي مربوط به رشته هاي بيمه زندگي از غير زندگي، حا  بيماه هااي    

دريافتي بابت بيمه هاي عمر را با آمد ساير بيمه نامه ها مخلوط كرده و از  محا  آنهاا   

هاي جاري را پرداخت مي نمايند واز طرفي عمدتا باه صاورت كام رنا  در     خسارت

مي كنند كه به نهر مي رسد در سررسيد پرداخات   فعاليت هاي سرمايه گذاري شركت

سرمايه بيمه هاي عمر ممكن است با مشك  اساسي مواجه شوند. دراين راساتا باديهي   

گاذاري،  است تنها با اعمال مديريت بهينه و به هنگام سارمايه گاذاري، امكاان سارمايه    

 .امكان پرداخت سرمايه هاي كلان بيمه ها عمر در سررسيد فراهم مي گردد
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 اهميت خدمات بيمه در اقتصاد ملي:

ماالعات و تحقيقات متنوع و فراواني اقتصاددانان مختلف در زمينه ارتباط بخاش ماالي   

و بخش واقعي اقصاد انجام شده است كه همگي بر تهثير مثبت و معني دار رشد بخاش  

هااي  اي از نهادمالي بر رشد وتوسعه بخش واقعي تاكيد دارند. در بخش مالي مجموعاه 

گاذاري، صاندو    مالي مانناد باناا هاا،  شاركت هااي بيماه، شاركت هااي سارمايه         

بازنشستگي، بورس اورا  بهادار و غيره وجود دارد كه وظيفه مهام تجهياز مناابع پاس     

انداز، هدايت منابع به سمت فعاليت هاي سارمايه گاذاري و تخصايص بهيناه آن باين      

 رند.فعاليت هاي متنوع سرمايه گذاري را برعهده دا

رشد و توسعه بازارهاي مالي و كارايي فعاليت آنها به كميات نهادهااي ماالي فعاال در     

اقتصاد بستگي برخي از نهادهاي مالي مانند بانا و شركت هاي بيمه در هردوبازار پول 

 باشند.و سرمايه فعاليت نموده و داراي نقش تعيين كننده اي  در هريا از اين بازار مي

 مولاً با دريافت مبالغي تحت عنوان ح  بيمه، پرداخات خساارات  شركت هاي بيمه مع

احتمالي را در آينده تعهده مي نمايند. همان طور كه گفته شد از آنجا كه وقوع حادثه و 

خسارت ها اولا با احتمال مواجه است و ثانيا، مربوط به زمان آيناده ماي شاود، وقفاه     

هاا وجاود دارد كاه    پرداخات خساارت  اي بين دريافت ح  بيمه و زماني قاب  ملاحهه

امكان سرمايه گذاري وجود انباشته شده فراهم گاردد. لاذا شاركت هااي بيماه باا باه        

، كارگيري حجم عهيمي از دارايي هاي خود در بازارهاي مالي باه ويا ه باازار سارمايه    

موجبات كما به افزايش رشد و توسعه اقتصادي كشور، امكان ايجاد و كسا  درآماد   
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و توسعه كمي و كيفي خدمات خود، پرداخت به موقع تعهدات و در نتيجه  جهت رشد

 جذب مشتريان بيشتر را براي خود فراهم مي نمايند.

 جبران خسارت و حفظ ثروت ملي (1

يكي ديگر از آثار اقتصادي فعاليت بيمه اي، حفظ اموال و تهسيسات متعل  به اشخا ، 

صاحبان اموال و تهسيسات در مقابا     بنگاه هاي اقتصادي و دولت است. با وجودي كه

تحصي  تهمين بيمه اي ناگزيرند به طور مستمر ح  بيمه اي دريافت كنناد كاه افازايش     

هزينه هاي آنها را در پي دارد، ولي اين اطمينان براي آنهاا باه وجاود ماي آياد كاه در       

خواهد صورت وقوع حادثه، لامه اي به دارايي و گردش عادي فعاليت هاي آنان وارد ن

شد و خسارت هاي احتمالي را به همه بيمه گران از منابع و وجوه در اختيارشاان و ياا    

 با بهره گيري از ساز و كار بيمه هاي اتكايي جبران مي كنند.

شركت هاي بيمه هننين باا سارمايه گاذاري در بخاش هااي مختلاف اقتصاادي نياز         

هااي عمراناي   بار بودجاه  ديده و كااهش فشاار   هاي آسي توانند ضمن ترميم بخشمي

هاي وارده داشته كشور، كما شاياني توجهي  در حفظ و ارتقاء ملي و جبران خسارت

 باشد.

 ايجاد اشتغال (2

به ساوي   درحال حاضر سياست هاي اشتغال زايي در كشورهاي مختلف به طور عمده

افزايش ظرفيت جذب نيروي كار توسي بخش خدمات، سو  مي يابد كه در اين راباه 
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هااي  زميناه  عت بيمه به عنوان يكي از زير بخش هااي بخاش خادمات ماي تواناد     صن

 مناسبي را در توسعه طرف تقاضاي نيروي كار فراهم آورد.

( 1سهم بخش بيمه در حجام اشاتغال در برخاي از كشاورهاي جهاان را در جادول )      

 1مشاهده مي كنيم.

شاغلان در كشورهاي شود سهم شاغلان بيمه به ك  هماناور كه در جدول مشاهده مي

توسعه يافته به مرات  بيشتر از كشورهاي توسعه نيافته مي باشاد. در حاالي كاه ساهم     

درصد مي باشد؛ در كشاور ماا در    2اشتغال صنعت بيمه از ك  اشتغال در ژاپن بيش از 

درصاد   11نسبت كاركنان صنعت بيمه به جمعيت فعال به حادود كمتار از    1331سال 

 مي رسد.  

رسد كاه باه منهاور افازايش اشاتغال در صانعت بيماه باه مجموعاه اي از           به نهر مي

راهكارهاي كوتاه مدت و بلناد مادت در ابعااد فناي، اقتصاادي، فرهنگاي و مقرراتاي         

نيازمند  مي باشيم. در اين راباه تسريع در روند كنوني خصوصي سازي، ارتقاء كارايي 

ماي توانناد ضامن     …اي و يماه اي، تنوع در پوشش هااي ب و بهبود كيفي خدمات بيمه

تحريا طرف تقاضا براي خدمات بيمه اي زمينه هاي ايجاد شغ  هاي مساتقيم و غيار   

 مستقيم را در صنعت بيمه فراهم نمايند.

 

 

 

                                            
 59ماخذ پيشين،    - 1
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 : سهم بخش بيمه در حجم اشتغال در برخي از كشورهاي )واحد درصد(1جدول 

 كشورهاي درحال توسعه                           كشورهاي توسعه يافته و با اقتصاد مبتني بر بازار      

 51/1بنگلادش                                  33/1فرانسه                                    

 23/1برزي                                       31/1آلمان                                      

 13/1شيلي                                       41/1                          ايتاليا            

 23/1كلمبيا                                      16/2ژاپن                                      

 12/1        مصر                               94/1هلند                                       

 14/1هند                                         11/1نروژ                                     

 16/1اندونزي                                   35/1پرتغال                                  

 13/1                                 مكزيا  95/1اسپانيا                                     

 19/1مراكش                                    33/1سوئد                                    

 16/1فيليپين                                     21/1سوئيس                                 

 21/1تايلند                                      11/1      انگلستان                          

 14/1تونس                                      69/1ايالات متحده آمريكا                   

  

 تقويت ثبات اقتصادي و ايجاد بستر برنامه ريزي

ا از جملاه  از آنجا كه بيمه در جهت تهمين آسودگي خاطر و آساايش فكاري اسات لاذ    

هااي  اي ثبات و كاهش ريسا در روند فعاليات نتايج حاص  از ارائه پوشش هاي  بيمه

اقتصادي است. بديهي است زماني  كه اطميناان خااطر در مقابا  خاارات بساياري از      

زندگي اشخا  حقيقي و حقوقي را تهديد مي كند حاص  شده، از امنيت ايجااد شاده   

 دد.امكان برنامه ريزي فراهم مي گر
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در يا محيي پرخار و سرشار از ريسا، ترسيم آينده با ابهام مواجه است و اين ابهام 

ونگراني ها اعتقاد به برنامه ريازي را كااهش ماي دهاد. بناابراين شاايد بتاوان گفات         

مهمترين اثر اجتماعي، اقتصادي بيمه و گسترش خدمات بيمه اي ايجااد بساتر مناسا     

مايه گذاري از طري  افزايش اطمينان و كاهش ريسا براي برنامه ريزي و گسترش سر

است. يا بنگاه اقتصادي معمولاً در شرايي نااطميناني مقدار توليد را كاهش داده و لاذا  

با تعميم اين مال  در ك  اقتصاد كشور، موجبات عدم تخصيص منابع باه طاور كاارا    

 فراهم مي گردد.

 الگوي اشتغال در صنعت بيمه

ن اقتصادي پيش بيني ظرفيت اشتغال ملي در زير بخش هاي اقتصاادي  براي برنامه ريزا

بسيار با اهميت و كليدي است، و پيش بيني اين ظرفيت هاي ايجاد اشتغال مي تواند به 

برنامه ريزان كما كند تا با اتخاذ تمهيداتي نرخ بيكاري را كاهش دهند. تصور برخاي  

بيشاترين پتانساي  هااي ايجااد شاده      از تصميم گيران اقتصادي كشور بر اين است كه 

اشتغال در بخش هاي صنعتي كشور بوده و لاذا در ايان راساتا بخاش هااي خادماتي       

شاود. باا توجاه باه تجرباه      اقتصاد و از جمله صنعت بيمه به فراموشي نسبي سپرده مي

ساير كشورها  و به وي ه كشورهاي توسعه يافته و نقش قاب  توجه بخش هاي خدماتي 

جاد اشتغال، بديهي است كه اين مال  در مورد صنعت بيمه نيز ماي تواناد   كشور در اي

در اندازه هاي كوچكتر صاد  باشد. در اين مقاله سعي مي گردد تا زاوياه هااي پنهاان    
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اشتغال در صنعت بيمه تا حد امكان آشكارتر گردد و تخميني از ظرفيت بالقوه  اشتغال  

 در صنعت بيمه كشور ارائه شود.

هي است كه فاصله ميان اشتغال موجود در صانعت بيماه و سااوا باالقوه اشاتغال      بدي

نشان دهنده توانمندي موجود در اين صنعت براي افزايش سا  اشتغال ملي مي باشاد.  

 براي تبيين مسهله فو ، يا الگوي اشتغال در صنعت بيمه ارائه مي گردد.

ر مساتقيم و غيار مساتقيم    همان طور كه الگوي نشان مي دهد، شغ  هايي كاه باه طاو   

توسي صنعت بيمه ايجاد مي گردد را از نهر شدت تهثيرپذيري از فعاليت صنعت بيماه  

 و ميزان راباه با حجم فعاليت اين صنعت مي توان به سه سا  يا لايه تقسيم كرد.

شود كه مستقيماً با فعاليت صنعت بيمه لايه يا سا  اول: اين لايه، مشاغلي را شام  مي

است، يعني همان مشاغ  موجود در شركت هاي بيمه كه شام  كاركنان رسامي   مرتبي

و غير ر سمي شركت هاي بيمه در اين لايه مي باشد. در عما  حجام اشاتغال  ايجااد     

شده در اين لايه محدود است و شركت هاي بيماه معماولاً كاركناان ساتادي خاود را      

ولاً خادمات بيماه اي را از   افزايش زيادي نمي دهد. از سوي ديگر  ايان شاركت معما   

طري  شبكه فروش عرضه مي كنند و لذا رشد بازار بيمه تهثير قاب  ملاحهه اي در ايان  

 لايه يا سا  به دنبال ندارد.

شود كه راباه اي مساقيم باا فعاليات    لايه يا سا  دوم: اين سا ، مشاغلي را شام  مي

شوند. در بيمه محسوب نمي صنعت بيمه دارند، ولي شاغلين آنها جزء كاركنان صنعت 

اين راباه مي توان به نمايندگان، كارگزاران  و بازاريااب هااي بيماه اشااره نماود كاه       
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قضاوت دقي  در مورد تعل  آنها به لايه اول و دوم جاي بحث دارد كاه در ايان مقالاه    

 جايگاه اين گروه را در اين لايه دوم فرض كرده ايم.

غلي هستند كه با عملكرد ياا حجام فعاليات صانعت     لايه يا سا  سوم: اين سا ، مشا

بيمه در ارتباط نيستند، ولي به طور غير مستقيم از تحولات اين صنعت متهثر مي شوند. 

در اين راباه مي توانيم به مجموعه فعاليت هاي مانند شركت هاي كاامپيوتري كاه باه    

 .اشاره نماييمها و غيره بيمه خدمات مي دهند، بخش ساختمان، مخابرات، چاپخانه

لايه اول، شفاف ترين لايه اشتغال در صنعت بيمه مي باشند كه همان كاركنان فعال اعم 

از رسمي و غير رسمي هستند و طب  آمار موجود تعداد كاركناان ايان لاياه در حادود     

 نفر مي باشد. 6111

ذكر اين نكته ضروري است  كه با توجه به فضاي آزادساازي و خصوصاي در صانعت    

ه انتهار مي رود كه با ورود شركت هاي بيمه خصوصاي باه فضااي صانعت بيماه،      بيم

 افزايش قاب  ملاحهه اي را در اشتغال اين بخش در سال هاي آينده شاهد باشيم.

 1331به دنبال تصوي  قانون تهسيس موسسات بيماه غيار دولتاي در تااريخ شاهريور      

هاي پارسيان، توساعه، رازي و  تاكنون در سرزمين اصلي كشور چهارشركت بيمه با نام 

اي سينا و ملت نياز باه   كارآفرين شروع به كار نموده اند و در عين حال دوشركت بيمه

زودي به فعاليت هاي بيمه اي خواهند پرداخت.  در منااط  آزاد نياز دو شاركت بيماه     

اميد و حافظ در بخش بيمه هاي مستقيم و شركت بيمه اماين در بخاش بيماه اتكاايي     

شاود كاه در ساال هااي آتاي حجام قابا         كار نموده است. پايش بيناي ماي    شروع به
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اي از تقاضا براي اشتغال در اين شركت ها به عنوان كاركنان ستادي و شاعبات  ملاحهه

تهسيس شده در استان ها و شهرستان  وهمين طور مناط  گوناگون شهرهاي بزرگ باه  

 كه اثر مهمي بر بازار كار خواهد داشت.علاوه در بخش هاي پرداخت خسارت و غيره ايجاد گردد 

 اما لايه دوم نياز به توضي  بيشتري دارد، در لايه دوم چهار بخش وجود دارد:

هاي بخش اول: شبكه فروش، نمايندگي ها و بازارياب ها هستند كه با توجه به بررسي

 ر نسبي در نهر مي گيريم.نفر كارمنددفتري و سه نفر بازارياب به طو 2به عم  آمده براي هر نمايندگي، 

 ( سا  اشتغال در لايه دوم2جدول 

 تعداد كاركنان دفتري نمايندگان تعداد نمايندگان شاخص
 1331 1331 1319 1313 1311 1316 1315 1331 1331 1319 1313 1311 1316 1315 سال

 5616 4124 3342 2413 1932 1652 1416 2313 2362 1611 1239 991 336 113 ايران

 1312 1536 1213 931 146 616 533 911 163 619 465 313 333 269 آسيا

 362 351 231 222 191 153 136 431 115 115 111 95 19 63 البرز
 1322 1316 332 464 211 44 21 911 653 416 232 111 22 11 دنا

 141 63 24 4 1 1 1 11 34 12 2 1 1 1 صادرات ئ سرمايه گذاري

 11232 1994 5646 4193 313 2531 2111 516 3991 2323 2149 1559 1265 1151 نمايندگانجمع

 413 312 233 254 213 136 143 239 136 144 121 114 93 14 كارگزاران
 1111 3366 5934 4352 3326 2116 2343 5355 4133 2961 2116 1663 1353 1124 و كارگزاراننمايندگانجمع

 جمع اشتغال نمايندگان نمايندگانتعداد بازارياب هاي  شاخص
 1711 1711 1731 1731 1733 1731 1731 1711 1711 1731 1731 1733 1731 1731 سال
 16313 14112 11126 1434 5946 4956 4213 3419 1136 5113 3111 2913 2413 2119 ايران

 5416 4613 3654 2191 2233 2123 1614 2113 2314 1321 1359 1119 1114 311 آسيا

 2536 1151 691 666 511 414 413 1293 525 345 333 235 231 214 البرز

 5466 2943 2496 1392 611 132 61 2133 1914 1243 696 311 66 31 دنا

 421 214 12 12 1 1 1 112 112 36 6 1 1 1 گذاريصادرات و سرمايه
  23932 16933 12294 9354 1591 6311 1543 11991 3469 6141 4611 3195 3151 نمايندگانجمع

 1434 1116 364 162 624 553 424 111 553 432 331 312 219 222 كارگزارن

 32131 25193 11313 13156 9913 3143 6144 16165 12549 3911 6523 1939 1119 3312 نمايندگان و كارگزارانجمع
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ر اين لاياه حادود   د 1331تخمين هاي صورت گرفته نشان دهنده آن است كه در سال 

نفر اشتغال به كار داشته اند كه محاسبات مربوط به اين لاياه را باه تفكياا در     32131

 ( مشاهده مي كنيم. 2در جدول )  1331الي  1315طي سال هاي 

نكته فو  العاده مهم در اين راباه، عبارتست از رشد فو  العاده بالاي اشاتغال در ايان   

به طور متوسي در پنج سال گذشته متوسي رشدي معادل  لايه مي باشد، به گونه اي كه

شود در عم  ( مشاهده مي2( و )1داشته است. همان طور كه در جدول هاي ) 13/31%

ايام. البتاه   اوج رشد اشتغال را در اين سا  شاهد بوده  1331و  1319و طي سال هاي 

اي آنهاا ماي   با توجه به ورود شركت هاي بيمه خصوصي و تهسيس شبكه نمايندگي ه

توان با اطمينان نسبي نرخ هاي رشد بسيار بالا در سال هاي آتي را در ايان لاياه پايش    

بيني نموده به وي ه كه شركت هاي موجود نيز براي حفاظ ساهم باازار تالاش  رو باه      

( نيز نشان دهناده ايان   1افزايشي در گسترش شبكه فروش خود دارند، نمودار شماره )

 واقعتي است.

 رشد سال

1311 46/22% 

1313 35/31% 

1319 35/36% 

1331 93/41% 

1331 12/23% 

 13/31 31-11ميانگين 
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بخش دوم: اين بخش شام  مجموعه مشاغلي است كه در اثار سارمايه گاذاري وجاوه     

دريافتي )ح  بيمه( توسي صنعت بيمه به وجود مي آيد كه اگر متوسي سارمايه لازم را  

ميليون ريال در نشر بگياريم، ماي تاوانيم باا      51حدود  براي ايجد يا شغ  در جامعه

محاسبه ميزان سرايه گذاري هاي انجام شده در صنعت بيماه و تقسايم آن بار سارمايه     

نفار   44623لازم براي ايجاد يا شغ ، ميازان اشاتغال بالفعا  ايان بخاش را حادود       

 باشد به دست آوريم.مي

 31امي رشاته هااي بيماه اي در ساال     ( مشاهده مي گردد تم2هماناور كه در نمودار )

از رشد بسيار قاب  ملاحهه اي برخوردار بوه اند كه انتهاار ماي رود    31نسبت به سال 

در نتيجه در اين رشد منابع قاب  سرمايه گذاري در شركت هاي بيمه، افازايش درخاور   

 توجهي داشته باشند و اميد زيادي به تداوم امر در آينده وجود دارد.

اين بخش مجموعه مشاغ  حفظ شده به علات پرداخات خساارت هاا را     بخش سوم: 

دربر مي گيرد. به عبارت بهتر در اثر پرداخت خسارت به بيمه گذاران جهت بازساازي  

شاود و لاذا باه تعبياري،     تاسيسات از دست رفته، يا سري از مشاغ  مرتبي حفظ مي

باراي محاسابه ميازان    حفظ شغ  از دست رفته مي تواند نوعي ايجاد شغ  تلقي گردد. 

اشتغال بالقوه در اين بخش  مي تاوانيم در رشاته هااي مختلاف مانناد آتاش ساوزي،        

مهندسااي، باااربري، حااوادث، اتومبياا  و مسااووليت، مياازان خسااارت هاااي پرداختااي 

شركتهاي مختلف بيماه اي را در ياا دوره زمااني بدسات آورده و از تقسايم حجام       

سرمايه گذاري لازم باراي ايجااد ياا شاغ ،     خسارتهاي پرداختي هر رشته بر متوسي 
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نفر  13333حجم اشتغال حفظ شده را در اثر پرداخت خسارت تعيين نماييم كه حدود 

 مي باشد.

بخش چهارم: اين بخش مجموعه مشاغ  ايجاد شده در اثر فضاي امن سرمايه گاذاري  

ز ايجااد   را دربر مي گيرد و به عبارتي اين بخش شام  حجم اشتغالي است كاه ناشاي ا  

فضاي اين سرمايه گذاري به وسيله شركت هاي بيمه مي باشاد. اگار فارض كنايم كاه      

حجمي معادل 


 هاي انجام شده مربوط به امنيت ايجاد شده باه وسايله   سرمايه گذاري

ارائه خدمات شركت هاي بيمه مي باشد، مي توانيم سا  اشتغال مرباوط باه امنيات را    

 مي باشد را به دست آوريم.  1331نفر در سال  51164ل كه معاد

با توجه به ماال  بالا مي توانيم حجم اشتغال ايجاد شده به وسيله صانعت بيماه را در   

 نفاار مااي باشااد محاساابه نماااييم .      211461لايااه هاااي اول و  دوم كااه معااادل    

(211461 =1W) 

ه كاه ساا  اشاتغال باالقوه     بررسي توانمندي صنعت بيمه در ايجاد اشتغال، اين فرضاي 

صنعت بيمه بيش از چهار برابر سا  اشتغال موجود اين صانعت اسات را ماارا ماي     

سا  اشتغال  موجود )جاري( است كه صنعت بيماه موجاود     1Wكنيم. در اين فرضيه 

سا  اشتغال بالقوه )اشاتغال بهيناه( اسات كاه صانعت بيماه        2W آن گرديده است و 

 تواند به وجود آورد.مي

1 W 4<  2Ho = W 

1W 4  2 = W 1H 
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همان طور كه قبلا نيز بيان شد ما به راحتي مي تاوانيم در تماام لاياه هااي يااد شاده،       

كنايم كاه   فرض مي  2Wاشتغال جاري را محاسبه نماييم. براي محاسبه اشتغال بالقوه يا 

ديگار   اشتغال در صنعت بيمه راباه اي مستقيم با عملكرد اين صنعت دارد. به عباارت 

هر قدر عملكرد صنعت بيمه گسترده تر شود، ميزان اشتغال نيز افازايش ماي ياباد و از    

طرفي عملكرد صنعت بيمه هم تحت تهثير صنعت بيمه كه همان پرتفوي شركت هااي  

 بيمه است، مي باشد.

    

 

بديهي است كه براي محاسبه اشتغال بالقوه مي بايست فاروش باالقوه صانعت بيماه را     

نيم، كه براي اين منهور به دو شاخص مهم كه در اين ارتباط با سا  فاروش  تخمين بز

 و متغيرهاي جمعيت وتوليد ناخالص داخلي مي باشد، اشاره مي نماييم.

 ك  ح  بيمه دريافتي در طي يا سال

 توليد ناخالص داخلي همان سال

 

 در طي يا سالدريافتيبيمهح ك 

 كشور در همان سالجمعيت

(، باه  Pوجه به وابسته بودن حجم فروش صنعت بيماه يعناي حا  بيماه درياافتي )     با ت

 ( تابع زير را داريم:GDP( و توليد ناخالص داخلي )PoPمتغيرهاي مستق  جمعيت )

P=  f (GDP ,  PoP) 
 با توجه به ماال  ياد شده مي توانيم يا تابع به خاي به شك  زير بنويسيم:

 مهبيعملكردصنعتبهبود اشتغالسا افزايش بيمهصنعتفروشافزايش

 ايبيمهذنفو=  شاخص 

 سرانه ح  بيمه=  شاخص 
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o oP) + (P 2 (GDP) +   1+   2P=  

(، توليد ناخالص داخلاي  Pحال با توجه به داده هاي مربوط به ح  بيمه هاي دريافتي )

(GDP( و جمعيت )POP     موجود در نشريه زيگما براي ناود كشاور جهاان در ساال )

ميلادي، تابع فو  را براي كشورهاي جهان تخمين زده و ضراي  متغييرهاا را از   2111

  fو  tست مي آوريم. با توجه به معني دار باودن آزماون    برازش رگسيون تابع فو  به د

مدل از اعتبار آماري برخوردار بوده و لذا با توجه به مدل برازش شده، مي توانيم مادل  

 كشور جهان به دست آوريم. 91كلي را براي 

هازار   33اگر با توجه به مدل به دست آمده و رقم توليد ناخالص داخلي كشور معاادل  

ميليون نفري كشور، ح  بيمه ك  درياافتي باالقوه    6/64ال و جمعيت معادل ميليارد ري

صنعت بيمه صنعت بيمه ايران را تخمين بزنيم در اين صاورت  حجام فاروش باالقوه     

 صورت زير خواهد بود:

P*= 2/355/126/411/111 

برح  بيمه جاري صانعت بيماه ياا نسابت باه دسات        1W از تقسيم اشتغال موجود 

بدسات آماده در هار لاياه      P*ر نسبت مزبور را در ح  بيمه بالقوه يعناي  آيد كه اگمي

ضرب نماييم در اين صورت ميزان اشتغال بهينه )بالقوه( در هر بخاش و لاياه بدسات    

  2W= 249/141/1آيد. كه از مجموع آنها اشتغال بالقوه در صنعت بيماه كاه معاادل    مي
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ه كه اشتغال زايي صنعت بيمه بايش از  نفر مي باشد به دست مي آيد. بنابراين اين فرضي

 هاي اول و دوم مي باشد تهييد مي گردد.چهار برابر ظرفيت اشتغال موجود در لايه

 نتيجه گيري

يكي از ابزارهاي ني  به اشتغال بهينه در افزايش سا  اشتغال ملي كشور تساريع و   -1

و  تعمي  روند خصوصي سازي صنعت بيمه مي باشد بديهي است با حضاور ماوثر  

كاراي بخش خصوصي در اين عرصه و ايجاد فضاي رقابت سالم براي فعاليت كليه 

اي  در مناط  جغرافيايي مختلف كشور ضامن افازايش پرتفاوي     شركت هاي بيمه

صنعت بيمه، امكان افزايش اشتغال نيروي انساني به وي ه در لايه دوم اشتغال فراهم 

 مي گردد.

يه گذاري صنعت بيمه و اعمال مديريت بهينه انعااف پذيري بيشتر در بخش سرما  -2

در اين زمينه مي تواند ضمن افازايش پرتفاوي و گساترش  باازار بيماه موجباات       

 اشتغال را در بخش هاي مختلف كشور فراهم آورد.

حضور فعال تر در بيمه هاي اتكايي  همراه با ايجاد زميناه هااي لازم باراي ورود      -3

ي تواند از ابزارهااي ديگار افازايش اشاتغال     سرمايه هاي خارجي به صنعت بيمه م

باشد. در اين راستا لازم به ذكر است كه دستيابي به رشد اقتصادي بالا بادون ورود  

سرمايه گذاريهاي خارجي به كشاور از درجاه امكاان پاذيري چناداني برخاوردار       

نخواهد بود و از طرف ديگر ورود سرمايه هاي خارجي بدون ارائاه پوشاش هااي    
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مناس  نيز امكان پاذير نماي باشاد. لاذا در صاورت ورود سارمايه هااي        بيمه اي 

خارجي، صنعت بيمه نقش فعال تر و گسترده تري در ارائه پوشاش هااي بيماه اي    

خواهد داشت كه خود متضمن افازايش ساا  وسايعي از اشاتغال مساتقيم و غيار       

 مستقيم در كشور خواهد بود. همنناين ورود بيماه گاران خاارجي باه كشاور نياز       

ريسا هاي سرمايه گذاري كاهش يافته و موجبات گسترش بازار و اشتغال بيشاتر  

 در صنعت بيمه فراهم مي گردد.
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